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“ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of Argentina and ITalia through an
Action scheme for the MobilLlty And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS” “MOVING
ITALIANESS” - Codice Progetto TNE23-00080 CUP F31124000320006
BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEITA’ PER MOBILITA’
INTERNAZIONALE PER STAFF DOCENTE E RICERCATORE VERSO LE ISTITUZIONI ESTERE ARGENTINE
ASSOCIATE A VALERE SULLE RISORSE DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), INIZIATIVE
EDUCATIVE TRANSNAZIONALI (TNE), PREVISTE DALLA SOTTOMISURA T4 “INIZIATIVE TRANSNAZIONALI IN
MATERIA DI ISTRUZIONE”, INVESTIMENTO 3.4 “DIDATTICA UNIVERSITARIA E COMPETENZE AVANZATE” DEL
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 “ISTRUZIONE E RICERCA” — COMPONENTE 1
“POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL'ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALL’UNIVERSITA”;
Codice Progetto TNE23-00080- CUP F31124000320006

PREMESSO CHE

- indata 03 ottobre 2023, il Ministero dell’Universita e della Ricerca (in seguito “MUR”), Direzione
Generale dell’Internazionalizzazione e della comunicazione, adottava il Decreto Direttoriale 0167
avente ad oggetto “Avviso per la concessione di finanziamenti destinati a iniziative educative
transnazionali” (in seguito “Avviso”);

- I’Avviso definiva gli “indirizzi specifici, ai fini della selezione e del finanziamento, di almeno 10
iniziative educative transnazionali (TNE), previste dalla sottomisura T4 “Iniziative Transnazionali
in materia di istruzione”, Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate” del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”;

- intendendo partecipare, il Consorzio Interuniversitario Italiano per I’Argentina (CUIA) sviluppava
una proposta progettuale dal titolo “ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education
System of Argentina and ITalia through an Action scheme for the Mobillty And cooperation of
UNiversity StudeNts and ProfESsorS” — MOVING ITALIANESS” (in seguito “Proposta Progettuale”)
congiuntamente con le seguenti Istituzioni sue associate che prendono parte attivamente al
progetto:

- Universita degli Studi del Molise,
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Universita degli Studi di Messina,
Universita degli Studi di Torino,

Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna,
Universita degli Studi di Firenze,

Sapienza Universita di Roma,

Universita degli Studi di Teramo,
Universita degli Studi della Tuscia,
Universita degli Studi di Padova,
Universita degli Studi di Napoli Federico I,
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
Universita degli Studi di Pavia,

Universita Politecnica delle Marche,

e la presentavano al MUR in data 28 novembre 2023 (TNE23-00080);

vista la delibera del Senato Accademico del 27/11/2023, con la quale si approva la partecipazione
dell’Ateneo al predetto Avviso del MUR con il progetto TNE - ProMOting innoVation capacity IN
the hiGher Education System of Argentina and ITalia through an Action scheme for the Mobillty
And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS - MOVING ITALIANNESS, il cui il referente
scientifico e il prof. Edgardo Giordani afferente al Dipartimento di Scienze e Tecnologie Agrarie,
Alimentari, Ambientali e Forestali - DAGRI;

DATO ATTO CHE

con Decreto Direttoriale n. 188 del 26 giugno 2024 il MUR ha approvato la graduatoria
provvisoria dei progetti ammissibili e finanziabili a valere sui fondi di cui al D.D. prot. n.167 del
03 ottobre 2023;

in data 12 luglio 2024 il CUIA, in qualita di capofila, ha provveduto a trasmettere alla Direzione
Generale dell’Internazionalizzazione e della comunicazione la rimodulazione del progetto e del
piano dei costi in esito alla rideterminazione del finanziamento riconosciuto;

con Decreto Direttoriale n. 255 del 25 luglio 2024 il MUR ha approvato la graduatoria finale dei
progetti ammissibili e finanziabili dopo la rimodulazione del budget a valere sui fondi di cui al

D.D. prot. n.167 del 03 ottobre 2023;
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- la Proposta Progettuale MOVING ITALIANESS, con 18 punti, € risultata ammissibile e
finanziabile per la somma di € 1.988.761,28 (in seguito “Progetto”);

- preso atto che I'obiettivo del progetto MOVING ITALIANNESS e quello di utilizzare tutto il
potenziale accademico italiano e argentino utile a strutturare, permanentemente nel tempo, la
cooperazione internazionale tra Italia e Argentina al fine di: a) rafforzare il sistema italiano di
istruzione superiore in Argentina e contribuire al consolidamento dello spazio europeo
dell’istruzione superiore; b) migliorare l'attrattivita e l'interesse per il sistema italiano di
istruzione superiore I'Argentina, anche come “modello” di istruzione superiore internazionale;
c) contribuire alle indicazioni e linee guida degli accordi bilaterali relativi alla educazione
superiore, alla cooperazione scientifica e culturale, alle strategie proposte da UE, OECD, ONU
2030 - Agenda per lo Sviluppo Sostenibile e il principio DNSH (Do Not Significant Harm)
attraverso: 1) la promozione di titoli congiunti (Double Degree) per corsi di laurea e dottorati di
ricerca; 2) la mobilita di professori e ricercatori nell'ambito di progetti e linee di ricerca; 3) la
mobilita di studenti; e 4) attivita formative (Advanced Skills).

- considerato che le mobilita previste dal predetto progetto potranno aver luogo solo nell’ambito
di accordi di collaborazione culturale e scientifica in vigore con le universita partner e a seguito
di adeguate procedure selettive ad evidenza pubblica;

- tenuto conto delle indicazioni formulate dal Settore Internazionalizzazione ed in particolare
dall’Ufficio Promozione e sviluppo dell’internazionalizzazione;

- visto il vigente Statuto dell’Universita di Firenze, in particolare, I'art. 9;

- visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo e, in particolare, I'art. 11,

CONSIDERATO CHE

- il MUR ha riconosciuto la possibilita al CUIA, quale soggetto capofila, di sottoscrivere accordi
con le Istituzioni Estere che hanno manifestato interesse a partecipare al Progetto, anche in
nome e per conto delle Universita Italiane associate e partner di progetto;

- il Presidente del CUIA ha sottoscritto con il Ministero dell’Universita e Ricerca I’Atto d’Obbligo;

- unitamente al decreto di concessione delle agevolazioni e alla sottoscrizione dell’atto d’obbligo,
anche in considerazione della rimodulazione del budget, le Parti sono tenute a dare attuazione
al Progetto;

IL DIRETTORE DECRETA
ART. 1 - OGGETTO
Nel contesto delineato in premessa, € indetta una selezione interna per titoli riservata al
personale docente e ricercatore in servizio presso I'Universita degli Studi di Firenze, per il

conferimento, tramite contributo PNRR/TNE sul progetto TNE - ProMOting innoVation capacity
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IN the hiGher Education System of Argentina and ITalia through an Action scheme for the
Mobillty And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS - MOVING ITALIANNESS CUP
F31124000320006, di n. 16 posti di mobilita internazionale per insegnamento della durata
effettiva di minimo 5 giorni massimo 3 mesi di attivita, da effettuarsi entro il 31/01/2026 presso
le istituzioni partner di seguito indicate.

L’avvio della mobilita potra avvenire solo dopo il completamento della procedura di selezione e
comunque dopo l'accettazione della mobilita di cui al successivo art. 8 e la firma da parte dei
vincitori dell’accordo individuale per la mobilita (Grant Agreement) e del Mobility agreement.

Il Progetto TNE-MOVING ITALIANESS intende sia stabilire nuove relazioni che consolidare e

rafforzare le partnership internazionali esistenti con I’Argentina.

Pertanto, I'obiettivo generale del presente progetto & di rafforzare il piano di mobilita bilaterale
di professori e ricercatori che promuova la cooperazione scientifica e culturale tra universita
italiane e argentine e lo spazio europeo dell'istruzione e della ricerca.

Sara possibile effettuare la mobilita come sotto riportato, fermo restando la durata minima di 5
giorni escluso i giorni di viaggio.

Art. 2 - SEDI DI DESTINAZIONE

Le sedi messe a bando per la mobilita, per le quali € in vigore I'accordo di collaborazione culturale

e scientifica, ed i rispettivi posti disponibili sono:

Mobilita Destinazione Numero di Tema della Durata della | Dipartimento
posti didattica/formazione mobilita (min. UNIFI di
5 giorni) riferimento
1 Universidad 1 Plant soil microbiome in 5 Dipartimento di
Nacional de agroforestry systems Biologia
Misiones
2 Universidad 1 ONE HEALTH; Bacterial 5 Dipartimento di
Autonoma de antimicrobial; Neglected Medicina
Entre Rios, Parana tropical diseases resistance Sperimentale e
(NTDs) Clinica
3 Universidad de 1 Metabolomics investigation 5 Dipartimento di
Moro6n of nutraceutial components in Chimica
neglected fruits
4 Universidad 1 Italian and Argentine 5 Dipartimento di
Nacional de San aesthetics between Lettere e
Martin modernity and Filosofia
contemporaneity
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5 Universidad
Nacional del Cuyo

New approaches to grapevine
diseases management

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

6 Universidad
Nacional de Cuyo

New enological bio-adjuvants
for the colloidal stabilization
of wines

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

7 Universidad de
Morén

Management of exotic forest
pests: innovation and know-
how from their native
European range

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

8 Universidad de
Morén

Sustainable pasture
management

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

9 Universidad
Nacional de
Misiones

Sustainable aquaculture and
animal wellbeing

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

10 Universidad de
Morén

Green infrastructure for urban
wellbeing/Ecosystem services
for territorial wellbeing

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

11 Universidad de
Moroén

Sustainable use of neglected
fruit species

Dipartimento di
Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali
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12 Universidad de 1 Agronomic management for 5 Dipartimento di
Morén soil conservation; carbon Scienze e
farming and reduction of Tecnologie
greenhouse gas emissions Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali
13 Universidad 1 Addressing economic 5 Dipartimento di
Nacional de Cuyo sustainability challenges in Scienze e
the wine sector Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali
14 Universidad 2 Urban planning for ecological 5+5 Dipartimento di
Nacional del transition Architettura
Litoral e
Universidad de La
Plata
15 Universidad 1 Plant propagation, nursery 5 Dipartimento di
Nacional de and environmental impact Scienze e
Misiones Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali
16 Universidad de 1 Biotechnological tools for 5 Dipartimento di
Morén plant breeding Scienze e
Tecnologie
Agrarie,
Alimentari,
Ambientali e
Forestali

Ogni candidato dovra indicare, nell’apposita sezione della domanda di partecipazione, da un
minimo di 1 fino a un massimo di 3 sedi in ordine di preferenza presso cui desidera effettuare la

mobilita.

Art. 3 - FINALITA DELLA MOBILITA INTERNAZIONALE
Il periodo di mobilita nell’ambito del Progetto TNE MOVING ITALIANESS e finalizzato a realizzare

attivita didattiche nei settori scientifici di interesse del Progetto: scienze agrarie e dell'ambiente,

medicina, biotecnologie, chimica, urbanistica, biologia e filosofia.

Le attivita da svolgere all’estero devono essere indicate nel Mobility Agreement approvate da

dall’Universita degli Studi di Firenze e dall’ Istituzione straniera ospitante prima della partenza.

ART. 4 - REQUISITI DI AMMISSIBILITA:

Puo candidarsi al presente bando, il personale docente e ricercatore:
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1. In servizio presso I'Universita degli Studi di Firenze nell’anno accademico di riferimento della
mobilita.
2. Le categorie di personale ammessi alla mobilita sono:
- i professori ordinari
- i professori associati
- i ricercatori
- i professori a contratto (la mobilita dovra essere effettuata durante e nei limiti del periodo
contrattuale).
Potranno candidarsi esclusivamente i professori/ricercatori afferenti ai Dipartimenti indicati nel
precedente art. 2 in corrispondenza di ciascuna sede estera.
3. In possesso di un’adeguata conoscenza della lingua inglese e/o spagnola
- Affinché le disabilita non siano di ostacolo alla possibilita di affrontare proficuamente un periodo

di mobilita all’estero, il servizio https://unifinclude.unifi.it/# aiuta i docenti ed i ricercatori a

individuare gli strumenti, gli ausili e i servizi utili per vivere a pieno I'esperienza della mobilita
nell’ambito del progetto TNE MOVING ITALIANESS, sostenendo e supportando lo staff docente e
ricercatore con disabilita durante tutto il loro percorso all’estero.
E importante che i docenti e ricercatori in condizioni svantaggiate si informino in anticipo, prima
della scadenza del Bando, sulla presenza di servizi adeguati a loro supporto presso l'istituzione
ospitante.

ART. 5 - PROCEDURE DI CANDIDATURA E SCADENZE

Le domande, pena I'esclusione, devono essere predisposte utilizzando I'apposito modulo (all. 1 al
presente bando) e inviate esclusivamente per posta elettronica, utilizzando la mail istituzionale
(nome.cognome@unifi.it) al seguente indirizzo: internationaloffice@dagri.unifi.it entro e non oltre
il giorno 5 aprile 2025 L’email contenente la domanda di partecipazione dovra recare come
oggetto: nome cognome_domanda partecipazione TNE-Progetto MOVING ITALIANNESS — Staff
Mobility.

Nella candidatura sara possibile specificare la finestra temporale scelta per il periodo di mobilita:

l. fino al 31/05/2025
1. 01/06/2025 al 31/07/2025
1. 01/08/2025 al 30/09/2025


https://unifinclude.unifi.it/
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V. 01/10/2025 al 30/11/2025

V. 01/12/2025 al 31/01/2026
fermo restando il requisito che tutte le attivita devono concludersi entro il 31/01/2026.
La domanda di partecipazione deve essere compilata in tutte le sue parti, inserendo tutti i dati richiesti
qguali: cognome e nome, data e luogo di nascita, luogo di residenza, struttura di afferenza, ruolo,
istituzione estera ospitante, ambito disciplinare di insegnamento di interesse, durata del periodo di
mobilita.
La domanda deve includere obbligatoriamente:
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum Vitae redatto in formato Europeo, con dichiarazione veridicita dei dati e informativa Privacy;
- programma di insegnamento, motivazioni e coerenza con gli obiettivi del progetto;
- finestra temporale prescelta
ART. 6 — PROCEDURE DI VALUTAZIONE CANDIDATURA
La selezione dei candidati sara effettuata da una commissione esaminatrice costituita con Decreto del
Direttore di Dipartimento, che sara resa nota mediante pubblicazione nel sito del Dipartimento DAGRI
entro dieci giorni dalla scadenza fissata per la presentazione delle domande.
La commissione elaborera una graduatoria di idoneita sulla base dei seguenti elementi:

a. Titoli (30 pt)

b. Programma di insegnamento ed attinenza alle attivita previste dal progetto (30 pt)

c. Conoscenza della lingua inglese e/o spagnola (10 punti per ogni lingua conosciuta)

d. Motivazione (20 pt)
Sara garantita una premialita/precedenza:
- ai candidati in possesso di esperienza nell’ambito di progetti e collaborazioni internazionali, con
particolare riguardo a quelli svolti in Argentina.
Particolare attenzione sara data all’'integrazione dei beneficiari con disabilita, in situazioni svantaggiate
e all’'uguaglianza di genere.

In caso di parita di punteggio, sara data precedenza al candidato piu giovane.
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L'assegnazione dei candidati alle sedi avviene in ordine di punteggio decrescente, tenendo conto delle preferenze
espresse.
La graduatoria rimarra aperta fino alla conclusione del progetto prevista per il 31/01/2026.

ART. 7 — SOSTEGNO FINANZIARIO ALLA MOBILITA’

1. Per i vincitori il sostegno alla mobilita avverra tramite il contributo finanziario nell’ambito del
Progetto PNRR/TNE sul progetto TNE - ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education
System of Argentina and ITalia through an Action scheme for the Mobillty And cooperation of
UNiversity StudeNts and ProfESsorS - MOVING ITALIANNESS CUP F31124000320006, a copertura
delle spese di viaggio e supporto individuale, nel rispetto del regolamento missioni secondo lo

schema qui riportato

VIAGGIO VITTO e ALLOGGIO
Fino a € 2.000,00 (inteso andata e ritorno) Fino a € 160,00 al giorno (escluso i giorni viaggio)
2. Il pagamento avverra nel modo seguente:
. Trattamento alternativo di missione (forfettario) sulla base dei massimali previsti dal

Regolamento missioni e rimborsi spese di Ateneo e comunque complessivamente entro gli importi
indicati al comma 1. In questo caso la somma erogata a rimborso costituisce reddito da lavoro
dipendente o assimilato ed & quindi assoggettata per la normativa fiscale a tassazione. Il suddetto
importo e da considerarsi al lordo degli oneri a carico del percipiente.
Il partecipante dovra conservare e, ove richiesto, presentare al Dipartimento, la seguente
documentazione:

- Documentazione attestante I'autorizzazione alla mobilita;

- La documentazione di viaggio e trasferta (biglietti di trasporto, ricevute fiscali di alberghi,

ristoranti, ecc;

- Documentazione comprovante I'avvenuto pagamento.
ART. 8 — ACCETTAZIONE DELLA MOBILITA’
1. Il candidato idoneo sara invitato tramite la posta elettronica istituzionale a formalizzare la propria
accettazione allo svolgimento della mobilita presso la sede prevista entro e non oltre 5 giorni dal

ricevimento della mail.
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Contestualmente il candidato dovra dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali come
previsto dal successivo art. 12.
2. Il candidato che entro il termine suddetto non effettui I'accettazione sara considerato rinunciatario,
senza ulteriore comunicazione.
In tal caso la graduatoria procedera tramite scorrimento fino all’assegnazione dei posti disponibili.
3. La graduatoria definitiva del personale docente in mobilita sara resa nota con decreto del Direttore
del Dipartimento mediante pubblicazione nel sito del Dipartimento DAGRI.
4. Il candidato che abbia effettuato I'accettazione della mobilita, prima della partenza prevista dovra
essere in possesso di passaporto con una validita di almeno 6 mesi successivi alla data di rientro in Italia.
Inoltre, la mobilita all’estero & subordinata all’ottenimento del visto d’ingresso (se previsto), la cui
richiesta e a carico del partecipante alla mobilita.
Dopo aver formalizzato I'accettazione, i candidati idonei dovranno programmare l'inizio del periodo di
mobilita ed inviare a DAGRI INTERNATIONAL OFFICE entro 15 dall’accettazione i seguenti documenti:

- Grant Agreement

- Mobility agreement
Inoltre dovranno provvedere a:

- Verificare la validita del passaporto

- Effettuare le procedure previste per I'ingresso in Argentina

- Verificare lo stato di sicurezza del paese ospitante consultando il sito Viaggiare sicuri MAECI
https://www.viaggiaresicuri.it/home

Durante il periodo di mobilita il partecipante beneficera di copertura assicurativa dell’Universita degli
Studi di Firenze per infortuni e responsabilita civile contro terzi, per morte, per lesioni personali e per
danneggiamenti a cose, in conseguenza di un fatto verificatosi in relazione all’attivita svolta.

Sono esclusi dalla garanzia i danni conseguenti a prestazioni assistenziali di carattere ambulatoriale e da
servizi di diagnosi e cura di ogni tipo.

Sono escluse dalle garanzie suddette le attivita riconducibili al tempo libero, anche organizzate da

associazioni o agenzie che richiedano I'adesione del singolo.


https://www.viaggiaresicuri.it/home
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La copertura assicurativa per spese sanitarie e/o di ospedalizzazione &€ demandata interamente alla
responsabilita personale del partecipante, che dovra provvedere per proprio conto secondo le regole
del Paese ospitante.

Per specifiche esigenze legate alle coperture assicurative per responsabilita civile in ambito medico-
sanitario saranno stipulati appositi accordi integrativi tra le parti.

E’ responsabilita del partecipante verificare lo stato di sicurezza del paese di destinazione tramite il sito
del Ministero degli Affari Esteri (www.viaggiaresicuri.it).

Nel caso in cui il paese risultasse sede sconsigliata, la copertura assicurativa indicata al comma 1) non e
garantita e il partecipante si impegna a non partire. Il partecipante € inoltre tenuto a procurarsi i
documenti per I'ingresso e la permanenza nel Paese

ART. 9 —RINUNCIA ALLA MOBILITA’

Eventuale rinuncia, per qualsiasi motivo, alla mobilita assegnata, deve essere comunicata
tempestivamente via e-mail contattando internationaloffice@dagri.unifi.it. In caso di rinuncia gli uffici
contatteranno il primo candidato utilmente collocato in graduatoria.

ART. 10 — RESTITUZIONE DEL CONTRIBUTO FINANZIARIO

1. Il partecipante deve restituire I'intero importo erogato nei seguenti casi:

- rinuncia al periodo di mobilita;

- soggiorno presso listituzione ospitante inferiore al periodo minimo obbligatorio di 5 giorni
(restituzione dell’intero importo). Fanno eccezione i rientri anticipati per gravi motivi (soggetti ad
apposita valutazione).

2. | contributi ricevuti sono soggetti all’obbligo di restituzione parziale in caso di riduzione del periodo
all’estero rispetto a quanto previsto, sempre tenendo conto del periodo minimo obbligatorio di cui al
comma precedente (restituzione di un importo, se era gia stato assegnato, corrispondente al numero di
giorni non effettuati all’estero).

ART.11 — ADEMPIMENTI PREVISTI ALLA CONCLUSIONE DELLA MOBILITA’

1. Entro 15 giorni dalla conclusione del periodo di mobilita il docente si impegna a consegnare alla

Segreteria del Dipartimento presso International Office DAGRI:
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Da un secolo, oltre.

- I'attestato (Certificate of attendance), rilasciato dall’Istituto ospitante al termine del periodo di mobilita
all’estero, debitamente firmato, che documenti I'effettivo svolgimento delle attivita e che certifichi
I’esatto periodo di permanenza presso I'lstituto ospitante (gg/mm/aa di arrivo — gg/mm/aa di partenza);
- una relazione delle attivita svolte in mobilita, in accordo con quanto previsto dal Mobility Agreement;
- Copia della documentazione relativa alle spese sostenute.

ART. 12 —TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al bando, ai sensi del
Regolamento generale sulla protezione dati (Regolamento UE 2016/679) e del D.lgs. 196/2003 e
s.m.i., saranno trattati per le finalita di gestione della procedura selettiva. In qualsiasi momento gli
interessati potranno esercitare i loro diritti ai sensi del suddetto Regolamento.

| partecipanti possono prendere visione dell’”Informativa per il trattamento dei dati personali del
personale docente, ricercatore, tecnico amministrativo strutturato dell’Universita degli Studi di
Firenze” consultabile all’indirizzo:

https://www.unifi.it/upload/sub/protezionedati/Informativa_ PERSONALE.pdf.

Qualora all’esito della procedura, i dati degli idonei siano trasferiti in paesi extraeuropei che non

hanno ricevuto una decisione di adeguatezza dalla Commissione europea ai fini della protezione dati
0 non sia stato possibile ricorrere ad una delle garanzie di cui all’art. 46 del GDPR, i medesimi
dovranno esprimere il proprio consenso al trasferimento, utilizzando il modulo allegato (all. 2).

ART. 13 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge n. 241/90 e s.m.i. e del regolamento di Ateneo sui procedimenti amministrativi, il
responsabile del procedimento e Stefano Franci Responsabile Amministrativo di Dipartimento.
ART. 14 — PUBBLICITA’

Il presente bando sara pubblicato sull’Albo Ufficiale dell’Ateneo e inserito nel sito Internet DAGRI, ove
saranno anche pubblicati il modulo di candidatura, la composizione della commissione esaminatrice, la

data e sede del colloquio, la graduatoria di idoneita e la graduatoria definitiva dei docenti in mobilita.

IL DIRETTORE
Prof. Simone Orlandini

SIMONE
ORLANDINI
13.03.2025
- -~ 22:47:39
- | GMT+00:00
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Finanziato Ministero 5 .
dall'Unione europea dell'Universita i Italiadomani
NextGenerationEU : e della Ricerca BT R enza

BANDO DI MOBILITA INTERNAZIONALE EXTRA UE
PER STAFF DOCENTE E RICERCATORE

PNRR/TNE Iniziative Educative Transnazionali — Progetto “ProMOting innoVation capacity IN the

hiGher Education System of Argentina and ITalia through an Action scheme for the MobiLIlty And

cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS” “MOVING ITALIANESS” - Codice Progetto
TNE23-00080 CUP F31124000320006

DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Dipartimento di Scienze e tecnologie Agrarie, Alimentari, Ambientali e Forestali
e-mail internationaloffice@dagri.unifi.it

Il/La sottoscritto/a | | nato/a | |i| | ” ” |
Cognome Nome a9 mm  aaaa

residente in | la | |( | | )

email: | |ce||u|are | |

in servizio presso | |

dell'Universita degli Studi di Firenze nel ruolo | | matricola numero [ |

CHIEDE
di essere ammesso/a alla selezione interna dei candidati in vista della partecipazione alla mobilita
internazionale di n. 16 posti di mobilita internazionale per insegnamento extra UE in ARGENTINA -
Universita di (vedi tabella 1) (PNRR/TNE Iniziative Educative Transnazionali — Progetto Progetto
“ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of Argentina and ITalia through an
Action scheme for the MobiLlty And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS” “MOVING
ITALIANESS” da effettuarsi entro il 31/01/2026 presso le istituzioni partner di seguito indicate.
Tabella1

Mobilita Destinazione Numero Tema della| Durata
di posti didattica/formazione della
mobilita
(min. 5
giorni)
1 Universidad Nacional de | 1 Plant soil microbiome in| 5
Misiones agroforestry systems
2 Universidad  Autonoma| 1 ONE HEALTH,; Bacterial | 5
de Entre Rios, Parana antimicrobial; Neglected tropical
diseases resistance (NTDs)




3 Universidad de Moron 1 Metabolomics investigation of| 5
nutraceutial components  in
neglected fruits

4 Universidad Nacional de | 1 Italian and Argentine aesthetics| 5

San Martin between modernity and
contemporaneity

5 Universidad Nacional del | 1 New approaches to grapevine| 5

Cuyo diseases management
6 Universidad Nacional de| 1 New enological bio-adjuvants for| 5
Cuyo the colloidal stabilization of wines

7 Universidad de Moron 1 Management of exotic forest| 5
pests: innovation and know-how
from their native European range

8 Universidad de Moron 1 Sustainable pasture| 5
management

9 Universidad Nacional de| 1 Sustainable aquaculture and| 5

Misiones animal wellbeing

10 Universidad de Morén 1 Green infrastructure for urban| 5
wellbeing/Ecosystem  services
for territorial wellbeing

11 Universidad de Moron 1 Sustainable use of neglected fruit| 5
species

12 Universidad de Moron 1 Agronomic management for soil | 5
conservation; carbon farming
and reduction of greenhouse gas
emissions

13 Universidad Nacional de| 1 Addressing economic| 5

Cuyo sustainability challenges in the
wine sector
14 Universidad Nacional del| 2 Urban planning for ecological| 5+ 5
Litoral e Universidad de transition
La Plata

15 Universidad Nacional de| 1 Plant propagation, nursery and| 5
Misiones environmental impact

16 Universidad de Moron 1 Biotechnological tools for plant| 5
breeding

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni

e le mendaci dichiarazioni (art. 76 del D.P.R. 445/2000)

DICHIARA

di possedere i requisiti previsti dall'art. 4 del bando, in particolare:

di essere in servizio presso I'Universita degli Studi di Firenze;




« diessere in possesso della conoscenza della lingua alivelo [ ]

DICHIARA INOLTRE
» diessere in possesso della conoscenza delle ulteriori seguenti lingue:

o | livello [ ]
o | livello [ ]
o | livello [ ]

« dicandidarsi alla mobilita nel’ambito del progetto TNE Iniziative Educative Transnazionali — Progetto
Progetto “ProMOting innoVation capacity IN the hiGher Education System of Argentina and ITalia
through an Action scheme for the MobilLlty And cooperation of UNiversity StudeNts and ProfESsorS”
“MOVING ITALIANESS” con la seguente motivazione:

e per le seguenti sedi estere (indicare sede e tematica come da tabella 1), in ordine di preferenza (min. 1
max 3):

1)

2)

3)

finestra temporale scelta per il periodo di mobilita:

o fino al 31/05/2025

o 01/06/2025 al 31/07/2025
o 01/08/2025 al 30/09/2025
o 01/10/2025 al 30/11/2025
o 01/12/2025 al 31/01/2026

» diessere/non essere in possesso del requisito di premialita/precedenza di cui all’art. 6 del bando

Allega la seguente documentazione:
1. Copia del Documento di Identita

2. Curriculum Vitae

3. Altro (specificare): |

Trattamento dei dati personali
| dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dati ((Regolamento UE 2016/679) e del D.Igs.
196/2003 e s.m.i.).

Maggiori informazioni https://www.unifi.it/upload/sub/protezionedati/Informativa PERSONALE.pdf

Data Firma
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