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C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

     Cognome e Nome

 

PUCCI CHIARA

ESPERIENZA LAVORATIVA

                                                    Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego

responsabilità                                        

                                           

                                                    Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

                                   Tipo di impiego

responsabilità                                        

                                                    Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro

                                   Tipo di impiego

responsabilità                                        

                                                    Date

2023

Università degli studi di Firenze DAGRI, Piazzale delle Cascine, n. 18 - 50144 Firenze -

Consulente tecnico

“Rilievi faunistici nel tratto di Tevere fra Montedoglio e Gricigliano finalizzata a determinare la 

presenza e gli spostamenti della popolazione di Castori.”

2021/2022

Scorgiano Az. Agraria di Claudia Martinez Fucini 

Consulente tecnico

Redazione Piano di gestione forestale 2022/2023-2032/2033:

 Rilievi di campagna;

 redazione relazione del Piano;

2022

Provincia di Siena, settore viabilità, oo.pp., espropri e edilizia, Piazza Duomo n. 9 - 53100 Siena-

Consulenza tecnica

 indagine sulla presenza di siti di riproduzione e ricovero di specie faunistiche 

d’interesse conservazionistico presso il ponte sul fiume Orcia alla progressiva km 

10+000 della s.p. 96 di Contignano, nel comune di Radicofani (SI);

 redazione relazione tecnica.

2021/2022

 Nome e indirizzo del datore di lavoro CNR-IRET di Sesto Fiorentino all’interno del progetto “Rivers with Beavers” finanziato dal 

Beavers Trust UK al CNR-IRET

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilità

Consulente tecnico

 Monitoraggio del castoro su scala regionale ed interregionale attraverso 

fototrappolaggio e georeferenziazione dei segni di presenza;

lt i i li i ti h it l i h

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi del D.P.R. 445/28.12.2000

(allegare copia non autenticata di documento di identità del sottoscrittore in corso di validità)

La sottoscritta Chiara Pucci

consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro, in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del

D.P.R. 445/2000 e consapevole che, ai sensi dell’art. 13, del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), la presente dichiarazione sarà pubblicata 

sul sito web dell’amministrazione in apposita sezione di Amministrazione Trasparente, sotto la propria responsabilità

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
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Date 2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro Libera professione

Tipo di impiego Consulente tecnico; guida ambientale equestre

Principali mansioni e responsabilità  Progettazione forestale, faunistica e itinerari turistici c/o Tenuta di Castelfalfi, Loc. 

Castelfalfi - 50050 Montaione - (FI);

 organizzazione e coordinamento di sessioni di conteggio della piccola selvaggina e 

degli ungulati all’interno delle AFV della Provincia di Siena e redazione del piano di 

assestamento faunistico: AFV Castiglion del Bosco, AFV Il Castello, AFV Lecchi-

Poggiarello, AFV Pentolina, AFV Scorgiano-Il Termine, AFV Lucignano d’Asso;

 coordinamento e controllo sul “Progetto di produzione del fagiano di qualità” c/o AFV 

Pentolina;

 pianificazione dei miglioramenti ambientali c/o la AAV Aiola;

 docenza, in collaborazione con CEDAF, all'interno del corso per l'abilitazione alla 

caccia di selezione in Provincia di Firenze;

 monitoraggio del lupo in Provincia di Siena tramite sessioni di conteggio col metodo 

dell’ululato indotto e del fototrappolamento, all’interno del progetto coordinato dal 

CIRSEMAF per conto della Regione Toscana;

 guida ambientale equestre c/o Associazione Sportiva Dilettantistica Equestre 

“Cavalvagando”, Tenuta Bichi Borghesi, Str. di Scorgiano, 10 Casole d’Elsa (SI).

Date 2014

Nome e indirizzo del datore di lavoro Libera professione

Tipo di impiego Consulente tecnico; guida ambientale equestre

Principali mansioni e responsabilità  Docenza, in collaborazione con CEDAF, all'interno del corso per l'abilitazione alla 

caccia di selezione al cinghiale in Provincia di Siena;

 organizzazione e coordinamento di sessioni di conteggio della piccola selvaggina e 

degli ungulati all’interno delle AFV della Provincia di Siena e redazione del piano di 

assestamento faunistico: AFV Il Castello, AFV Pentolina, AFV Scorgiano-Il Termine, 

AFV Lucignano d’Asso;

 redazione e gestione del “Progetto di produzione del fagiano di qualità” c/o AFV 

Pentolina;

 monitoraggio del lupo in Provincia di Siena tramite sessioni di conteggio col metodo 

dell’ululato indotto e del fototrappolamento, all’interno del progetto coordinato dal 

CIRSEMAF per conto della Regione Toscana;

 guida ambientale equestre c/o Associazione Sportiva Dilettantistica Equestre 

“Cavalvagando”, Tenuta Bichi Borghesi, Str. di Scorgiano, 10 Casole d’Elsa (SI).

Date 2010/2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro A.T.C. 18 SIENA 2, Strada Massetana Romana, 34 -53100- (SI)

Tipo di impiego Consulente tecnico

Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e gestione di sessioni di cattura di capriolo, nell’ambito del progetto di 

reintroduzione del capriolo italico all’interno del Parco Regionale di Gallipoli Cognato 

(PZ), 2010/2014;

 accertamento e stima del danno da fauna selvatica alle produzioni agricole all’interno 

dell’A.T.C. SI 18, 2011, 2012, 2013, 2015;

 organizzazione e coordinamento di censimento con fototrappole del cinghiale, 

primavera 2011/2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento sperimentale con fototrappole del 

capriolo, primavera 2011/2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento autunnale su transetti (diurno e 

notturno col faro) della piccola selvaggina stanziale e dei predatori nelle Z.R.C., 

2011/2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento al bramito del cervo, 2011;

 organizzazione e gestione di sessioni di cattura di capriolo, nell’ambito del progetto di 
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reintroduzione del capriolo italico all’interno del Parco Nazionale dell’Aspromonte, 

2010-2011;

 coordinamento di catture di lepri e fagiani nelle Z.R.C., 2011/2013;

 docenza all’interno del progetto di educazione ambientale per la scuola secondaria di 

II grado “Prima conoscere poi migliorare. Impariamo a gestire la fauna del nostro 

territorio”, 2010/2012.

Date 2013/2016

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Agrituristico Venatoria Castelfalfi, Loc. Castelfalfi - 50050 Montaione - (FI) 

Tipo di impiego Consulente tecnico

Principali mansioni e responsabilità  consulenza tecnica nell’ambito della gestione faunistica e forestale. 

Date 2011/2015

Nome e indirizzo del datore di lavoro Studio PROECO Gestione Fauna Ambiente e Territorio, Loc. Uopini, 21/23 -53035 

Monteriggioni- (SI)

Tipo di impiego Consulente tecnico

Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio del lupo in Provincia di Siena tramite sessioni di conteggio col metodo 

dell’ululato indotto e del fototrappolamento, all’interno del progetto coordinato dal 

CIRSEMAF per conto della Regione Toscana, 2014, 2015;

 accertamento e stima del danno da fauna selvatica alle produzioni agricole all’interno 

dell’A.T.C. SI 17, autunno 2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento con fototrappole del cinghiale in 

Provincia di Vibo Valentia (AA.TT.C.: V.V. 1 e V.V. 2), primavera 2012-2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento della popolazione di ghiro nel Parco 

Regionale dei Nebrodi, Sicilia, primavera 2013;

 organizzazione e coordinamento di censimento con fototrappole del cinghiale 

all'interno dell' A.T.C. 13 Massa, primavera, autunno 2012;

 docenza all’interno del corso di aggiornamento per agronomi e forestali “Agricoltura e 

Fauna Selvatica” c/o l’Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Vibo 

Valentia, Maggio 2012;

 docenza all’interno del corso per l’abilitazione alla caccia di selezione al cinghiale in 

Provincia di Vibo Valentia, Novembre 2011;

 organizzazione e coordinamento di censimento sperimentale del cinghiale col metodo 

del fototrappolaggio all'interno delle Riserve Naturali della Provincia di Siena, estate 

2011;

 docenza all'interno del corso per l'abilitazione alla caccia di selezione in Provincia di 

Siena, 2011, 2012.

Date 2011/2023

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ass. Tartufai delle Colline della Bassa Valdelsa, via Piave 12 - 50052 Certaldo - (FI) 

Tipo di impiego Docente esperto in materia forestale

Principali mansioni e responsabilità  docenza nell’ambito del corso per l’abilitazione alla ricerca e raccolta dei tartufi (legge 

n°50/95 e s.m.i.).

Date 2008/2011

Nome e indirizzo del datore di lavoro D.R.E.Am. Italia, via Garibaldi, 3 - 52015 Pratovecchio - (AR)

Tipo di impiego Consulente tecnico

Principali mansioni e responsabilità  Tecnico responsabile nell’ambito del censimento al bramito del cervo nel Parco 

Nazionale delle Foreste Casentinesi Monte Falterona e Campigna, 2009-2010;

 tecnico responsabile nell’ambito di censimenti in battuta di capriolo c/o A.T.C. Pistoia 

16, Aprile-Maggio 2010;
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 monitoraggio delle popolazioni di ungulati presenti sul territorio del Parco Regionale 

dei Laghi di Suviana e Brasimone, attraverso il metodo Distance Sampling, 

2008/2009/2010/2011;

 collaborazione tecnica nell’ambito del progetto GEFORUS - Gestione Forestale 

Sostenibile e Ungulati Selvatici –, progetto di ricerca finanziato da ARSIA Toscana e 

coordinato dall’Accademia Italiana di Scienze Forestali, Maggio 2010;

 tecnico responsabile nell’ambito di censimenti in battuta di capriolo c/o A.T.C. Pistoia 

16, Aprile-Maggio 2009;

Date 2006/2008

Nome e indirizzo del datore di lavoro Agriturismo il Gelsomino, Strada del Barbicato, 4 - 58010 Alberese - (GR)

Tipo di impiego Guida Ambientale Equestre

Principali mansioni e responsabilità  Accompagnatore visite guidate a cavallo all’interno del Parco Naturale della 

Maremma; 

 Gestione cavalli di proprietà dell’Agriturismo.

Date 2004

Nome e indirizzo del datore di lavoro Centro Laboratori Polis, V.le Giacomo Matteotti, 51 -50052 Certaldo- (FI)

Tipo di impiego Didattica

Principali mansioni e responsabilità  operatore per corsi di educazione ambientale all’interno dei progetti “Il Parco Collinare 

di Canonica” e “Infea”.

CARICHE SOCIALI

Date 2021/2022

 Membro del Consiglio dell'Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della 

Provincia di Siena per il quadriennio 2021-2025 .

INTERVENTI A CONGRESSI SCIENTIFICI DI RILEVANZA NAZIONALE E INTERNAZIONALE

Date 13/01/2023

 Partecipazione c/o il CNR di Sesto Fiorentino alla CONFERENZA DI FINE 

PROGETTO “Rivers with Beavers”;

15/12/2021

 partecipazione (organizzatore, moderatore e relatore) al convegno organizzato 

dall’Ordine dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Siena c/o l’Accademia 

dei Fisiocritici (SI) “LA RICOMPARSA DEL CASTORO (Castor fiber) NEL CENTRO 

ITALIA: MOTIVO DI PREOCCUPAZIONE O GRANDE OPPORTUNITÁ?”;

20/09/2021

 partecipazione al webinar: “Giornata di studi sulla presenza del castoro in Toscana, i 

ricercatori e i tecnici toscani si confrontano: tutela, gestione o eradicazione?”

UNIVERSITA’ DEGLI DI STUDI DI FIRENZE – DAGRI e SCUOLA DI AGRARIA -

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE CON IMPACT FACTOR

Date 2021/2022/2023

 Pucci C., Senserini D., Mazza G., Mori E., 2021. Reappearance of the Eurasian 

beaver Castor fiber L. in Tuscany (Central Italy): the success of unauthorised 

releases? Hystrix the Italian Journal of Mammalogy, 32: 182-185;

 Mori E., Viviano A., Brustenga L., Olivetti F., Peppucci L., Pucci C., Senserini D., 

Sergiacomi U., Spilinga C., Roversi P.F., Mazza G., 2021. Distribution and genetic 

analysis of wild-living Eurasian beavers in Central Italy. REDIA, 104, 2021: 209-215. 

 Mori E., Viviano A., Scarfò M., Preti F., Pucci C., Ciuti F., Giovannelli A., Traversi M.L., 

Senserini D., Mazza G. 2022. Bark stripping behaviour by a large‐sized rodent, the 

crested porcupine, as an adaptation to climate change. Biologia 77: 3525-3529;

 Turillazzi F., Mori E., Viviano A., Baratti M., Pucci C., Gobbi M., Sassera D., Bisaglia 

B Romeo G Lombardo A Mariacher A Domanico M G Roversi P F Mazza G
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date 19/07/2011

Qualifica conseguita Abilitazione alla professione di Dottore Agronomo e Forestale conseguita nel 2010 ed 

iscritta all’ Albo Professionale dei Dottori Agronomi e Forestali della Provincia di Siena, 

n° iscritto: 255

Date 2006/2010

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Facoltà di Agraria dell’Università di Firenze 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Gestione delle risorse faunistico-ambientali 

Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Scienze e Gestione delle Risorse Faunistico-Ambientali; titolo tesi: 

“Stima di densità di popolazione di cervo (Cervus elaphus L.) nel Parco dei Laghi di Suviana e 

Brasimone mediante Pellet Group Count: Plot e Distance Sampling a confronto”.

Livello nella classificazione nazionale 110/110 con lode 

Date 11-2005/04-2006

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Regione Toscana in collaborazione con Provincia di Pisa c/o il Parco Regionale Migliarino, San 

Rossore, Massaciuccoli (PI)

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Corso di formazione semestrale (600 ore) mirato ad acquisire capacità nella gestione di gruppi 

come guida ambientale (equestre) 

Qualifica conseguita qualifica professionale di “Guida Ambientale” (Equestre) (livello di qualificazione europeo III.c) ai 

sensi della legge n°845/78 e della L.R.32/2002;

Date 1999/2005

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Facoltà di Agraria dell’Università di Firenze 

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Gestione degli ecosistemi forestali;

da gennaio a luglio 2005 ha frequentato la facoltà di Agraria (Istituto Superior de Agronomia) 

dell’Università di Lisbona (Portogallo), con borsa di studio “Erasmus”; 

Qualifica conseguita Laurea in Scienze Forestali e Ambientali (classe 20); titolo tesi: “I Castagneti dell’Isola d’Elba: 

distribuzione, aspetti vegetazionali e fitopatologici”;

Livello nella classificazione nazionale 110 /110

Date 1994/1999

Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Liceo Scientifico “Il Pontormo” Empoli (FI)

Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Materie di base scuola secondaria superiore, con prevalenze di materie scientifiche 

Qualifica conseguita Diploma di Maturità Scientifica 

Livello nella classificazione nazionale 92/100

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE

 Partecipazione e organizzazione dell’evento formativo “Corso teorico-pratico per il 

recupero del paesaggio agrario terrazzato” tenutosi presso la ASDE Cavalvagando 

Loc. Scorgiano Casole d’Elsa (SI), 24/27 Settembre 2020;

 Partecipazione all’incontro formativo in “Tecniche di monitoraggio e catture lupo” 

tenutosi presso il Centro Studi Casa Stabbi (Chitignano, Arezzo), 29-30-31 Gennaio 

2015,

 Partecipazione al censimento al canto della pernice sarda all’interno del Parco 

Nazionale dell’Asinara, Marzo 2013;

 consigliere nel Comitato di Gestione dell’A T C 17 Siena 1 da Marzo 2012 ad Aprile
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MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE

INGLESE

Capacità di lettura buono

 Capacità di scrittura buono

 Capacità di espressione orale buono

PORTOGHESE

Capacità di lettura buono

Capacità di scrittura buono

Capacità di espressione orale buono

N° 3 esami sostenuti in lingua presso la facoltà di Agraria di Lisbona (Istituto 

Superior de Agronomia): Chimica organica, Tecnologia del legno e Sistemazioni 

idrauliche.

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI

Capacità di confrontarsi e lavorare in ambiente multiculturale occupando ruoli in cui l’aspetto 

comunicativo è importante e in situazioni in cui è essenziale operare in squadra, competenze 

acquisite grazie alle esperienze di vita all’estero per studio e attività professionali.

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Capacità di coordinare gruppi nel ruolo di responsabile e guida, in attività di tipo naturalistico, competenze 

acquisite grazie alle esperienze formative ed attività professionali.

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE

Capacità di utilizzare i diversi applicativi del Pacchetto “Microsoft Office Professional”: Word, 

Excel, Access, Power Point;

competenze nella gestione della posta elettronica, navigazione e ricerca su Internet;

acquisizione di competenze nell’utilizzo di software GIS tramite la frequenza di due corsi 

formativi:

corso pratico di Gis Open Source: Quantum Gis e GRASS, giugno 2013;

corso base di Arc View 9.2 (sistema ArcGIS), tenuto da Semenda srl, marzo 2008.

 

PATENTE Patente di guida cat. B +, rilasciata il 27/02/2014; disponibilità di mezzo proprio: Land Rover 

DEFENDER TD 5.

ALTRE PATENTI O AUTORIZZAZIONI 

STATALI

Idoneità alla ricerca e raccolta di tartufi conseguita c/o la Provincia di Siena il 30/11/2012.

ULTERIORI INFORMAZIONI

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 

n° 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

ALLEGATI Copia documento di riconoscimento.

11/03/2024, San Gimignano


